SEA BENEFIT LTD

REGULAMIN STAZU KAPITANSKIEGO

obowigzuje od 19.09.2026 r | Wersja 1.0

REGULAMIN STAZU KAPITANSKIEGO

na jachcie zaglowym o dtugosci powyzej 20 metréw

firma: SEA BENEFITLTD COLLEGE HOUSE 17 KING EDWARD Rd.RUISLIP LONDON HA4 7AE UK

§1. CHARAKTER | CEL REJSU

1. Rejs organizowany jest jako czes$¢ stazu kapitanskiego o charakterze szkoleniowo-praktycznym,
przeznaczony dla oséb posiadajgcych doswiadczenie zeglarskie i aspirujgcych do samodzielnego
prowadzenia jachtéw morskich.

2. Rejs nie jest rejsem turystycznym ani ustuga przewozu uczestnikéw pomiedzy okreslonymi portami.
Uczestnicy stanowig aktywng zatoge jachtu we wszystkich aspektach zwigzanych z rejsem i w ramach stazu
wykonujg zadania zwigzane z przygotowaniem, planowaniem oraz prowadzeniem rejsu pod nadzorem i
finalna aprobatg kapitana.

3. Kapitan sprawuje dowdédztwo nad jednostka, odpowiada za bezpieczenstwo zeglugi oraz posiada ostateczne
prawo podejmowania decyzji dotyczagcych jachtu i zatogi.

4. Rolg kapitana podczas stazu jest przede wszystkim:

a) nadzér nad bezpieczenstwem,

b) przeprowadzenie szkolenia stanowiskowego,

c) kontrola prawidtowos$ci dziatan zatogi,

d) ocena, aprobata lub modyfikacja przygotowania i decyzji podejmowanych przez uczestnikéw,

e) interwencja w sytuacjach wymagajacych dziatania kapitana jednostki w celu za pobiegana uszkodzen i
ochrony zdrowia zatogi jako cele nadrzedne.

5. Kapitan nie ma obowigzku wykonywania za uczestnikdw zadan stanowigcych przedmiot stazu, jezeli
uczestnicy sg w stanie wykonacé je samodzielnie i nie zagraza to bezpieczenstwu jednostki lub oséb
znajdujacych sie na poktadzie. (praca na zaglach, serowanie jednostka)

6. Celem szkoleniowym rejsu jest uzyskanie stazu ponad 100 godzin zeglugi morskiej na jachcie zaglowym
o dtugosci powyzej 20 metréw. Realizacja tego celu odbywa sie zgodnie z planem wszystkich aspektéw
rejsu przygotowanym i ustalonym przez zatoge oraz finalnie zaaprobowanym przez Kapitana.

7. Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci, ze ze wzgledu na charakter i bezpieczenstwo zeglugi morskiej
osiagniecie okreslonej liczby godzin nie moze by¢ bezwarunkowo zagwarantowane.

§2. ODBIOR JACHTU

1. Pozaokretowaniu, a przed rozpoczeciem rejsu, zatoga uczestniczy w odbiorze jednostki przeprowadzanym w
obecnosci kapitana.

2. Zadaniem zatogi jest zapoznanie sig ze stanem jednostki oraz zgtoszenie kapitanowi zauwazonych:
a) uszkodzen,
b) brakéw wyposazenia,
c) niesprawnosci urzadzen,
d) zabrudzen,
e) innych nieprawidtowosci.

3. W miare mozliwosci stwierdzone nieprawidtowosci powinny zostaé wpisane do Protokotu Odbioru Jachtu, a
istotne uszkodzenia mogg zosta¢ udokumentowane fotograficznie.

4. Brak zgtoszenia widocznych zastrzezen podczas odbioru oznacza potwierdzenie przez zatoge, ze w tym
zakresie stan jednostki nie budzit jej zastrzezen.

5. Uszkodzenia powstate podczas rejsu nalezy niezwtocznie zgtasza¢ kapitanowi niezaleznie od ich przyczyny i
rozmiaru.
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6.

Zabronione jest zatajanie uszkodzen, awarii lub utraty wyposazenia.

§3. PRZYGOTOWANIE JACHTU DO REJSU

4.

Przygotowanie jednostki do wyptyniecia jest jednym z elementow stazu i nalezy do zadan zatogi.
Zatoga, pod nadzorem kapitana, odpowiada w szczegdélnosci za:

a) sprawdzenie podstawowego wyposazenia poktadowego,

b) przygotowanie jachtu do zeglugi,

c) sprawdzenie zamocowania wyposazenia,

d) przygotowanie kambuza,

e) zaprowiantowanie jednostki,

f) uzupetnienie wody, paliwa i innych materiatéw eksploatacyjnych, jezeli jest to wymagane,

g) przygotowanie srodkéw nawigacyjnych,

h) przygotowanie jachtu do bezpiecznego opuszczenia portu.

Poprawne wykonanie powyzszych czynnosci jest sprawdzane i zatwierdzane przez Kapitana, ktéry moze
jednoczesnie ewentualnie zlecié¢ korekte lub uzupetnienie czynnosci.

Jacht moze opusci¢ port wytgcznie po uzyskaniu zgody i pod nadzorem kapitana.

§4. SZKOLENIE STANOWISKOWE | BEZPIECZENSTWO

1.

Przed rozpoczeciem zeglugi kapitan przeprowadza szkolenie stanowiskowe i szkolenie dotyczgce
bezpieczenstwa.

Szkolenie obejmuje w szczegdlnosci lokalizacje i zasady uzycia urzadzen oraz wyposazenia, istotnych dla
bezpiecznego prowadzenia jednostki.

Uczestnicy zobowigzani sg bra¢ czynny udziat w szkoleniu, by stosowac¢ sie do przekazanych zasad.
Uczestnik ma obowigzek zgtosi¢ kapitanowi, jezeli nie rozumie sposobu dziatania urzgdzenia, procedury lub
powierzonego mu zadania.

§5. ORGANIZACJA ZALOGI

1.

>

Jednym z podstawowych zadan zatogi w ramach szkolenia jest samodzielne zorganizowanie pracy wszystkich
cztonkdéw zatogi.

Zatoga wyznacza sposréd siebie odpowiedzialnych za funkcje i stanowiska niezbedne do prawidtowego
przeprowadzenia rejsu tj: oficerowie.

Zatoga dokonuje podziatu na wachty oraz ustala harmonogram wacht.

Podziat funkcji, wacht oraz zakres obowigzkéw poszczegdlnych oséb wymagajg akceptaciji kapitana.

Kapitan moze nakaza¢ zmiane podziatu obowigzkéw lub wacht, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo, sytuacja
nawigacyjna, stan zdrowia lub kondycja cztonkéw zatogi albo prawidtowy przebieg szkolenia.

86. SAMODZIELNE PLANOWANIE TRASY

Zaplanowanie trasy rejsu jest zadaniem zatogi, a nie kapitana.

Zatoga przygotowuje plan ramowy wszystkich etapow rejsu obejmujacego wszystkie dni, tagcznie z
przygotowaniem do finalnego opuszczenia jachtu po zakoficzonym szkoleniu.

Plan powinien zaktadac¢:

a) rozpoczecie rejsu w ustalonym porcie zaokretowania,

b) realizacje zeglugi morskiej umozliwiajacej, przy sprzyjajagcych warunkach, osiggniecie ponad 100 godzin na
morzu,

c) powrdt do ustalonego portu zakonczenia zeglugi najp6zniej w przeddzien finalnego opuszczenia jachtu.
d) przeznaczenie ostatniego dnia na posprzatanie, zdanie jednostki i wyokretowanie.

Przy planowaniu trasy zatoga ma obowigzek uwzgledni¢ miedzy innymi:

a) aktualne i prognozowane warunki meteorologiczne,

b) stan morza,

c) mozliwosci jachtu,
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d) doswiadczenie i kondycje zatogi,
€) system wacht,
f) dostepnos$c¢ portdw i miejsc schronienia,
g) zapas czasu pozwalajacy na bezpieczny powrdt,
h) mozliwos¢ wystapienia nieprzewidzianych zdarzen.

5. Ramowy plan trasy przedstawiany jest kapitanowi do akceptacji. Dodatkowo kazdy poszczegdlny etap na
kolejna dobe jest weryfikowany przez zatoge i zatwierdzany przez Kapitana podczas wieczornej odprawy.

6. Akceptacja planu przez kapitana oznacza zgode na jego realizacje z punktu widzenia bezpieczenstwa i zasad
prowadzenia jednostki. Nie stanowi przejecia przez kapitana odpowiedzialnosci za realizacje planu
odbycia stazu powyzej 100 godzin.

§7. REALIZACJA PLANU | PROWADZENIE REJSU

1. Porozpoczeciu zeglugi zatoga odpowiada za biezagce monitorowanie realizacji przygotowanego planu.
2. Do obowigzkow zatogi nalezy w szczegdélnosci:
a) prowadzenie nawigacji,
b) monitorowanie pozyciji jachtu,
c) kontrolowanie postepu rejsu,
d) analizowanie prognoz pogody,
e) kontrolowanie liczby zrealizowanych godzin zeglugi,
f) ocenianie mozliwosci realizacji dalszej czesci planu,
g) proponowanie niezbednych zmian zgodnie z pkt. 2 §6.
3. Zatoga prowadzi dziennik poktadowy w sposdb systematyczny, rzetelny i zgodny z rzeczywistym przebiegiem
rejsu i wymogiem Kapitana.
4. W dzienniku poktadowym nalezy odnotowywac w szczegoélnosci informacje wymagane przez zasady
prowadzenia dokumentacji jednostki oraz dane pozwalajgce odtworzy¢ przebieg rejsu.
5. Za prawidtowe prowadzenie dziennika odpowiadajg osoby petnigce odpowiednie funkcje podczas
poszczegblnych wacht, zgodnie z organizacja zatwierdzong przez kapitana.

§8. CODZIENNA ODPRAWA O GODZINIE 20:00

1. Codo zasady kazdego dnia rejsu okoto godziny 20:00 odbywa sie odprawa zatogi z kapitanem.
2. Podczas odprawy zatoga przedstawia:
a) przebieg zeglugi w ciggu ostatniej doby,
b) aktualng pozycje jednostki,
c) liczbe dotychczas zrealizowanych godzin zeglugi,
d) aktualng i prognozowang sytuacje pogodows,
f) stan i kondycje zatogi,
g) ewentualne problemy techniczne,
h) plan zeglugi na kolejng dobe,
i) stopien realizacji planu osiggniecia powyzej 100 godzin
3. Jezelirealizacja pierwotnego planu staje sie niemozliwa lub nieuzasadniona, to zatoga powinna
przedstawié kapitanowi propozycje jego zmiany.
4. Kapitan ocenia przedstawione propozycje przede wszystkim pod katem bezpieczenstwa jednostki i zatogi.
5. W razie potrzeby odprawa moze odby¢ sie o innej godzinie lub dodatkowo w dowolnym momencie rejsu.

§9. ODPOWIEDZIALNOSC KAPITANA | GRANICE SAMODZIELNOSCI ZALOGI

1. Niezaleznie od szkoleniowego charakteru rejsu kapitan pozostaje osoba dowodzgca jednostka.

2. Kazda decyzja kapitana podyktowana bezpieczenstwu jachtu, zatogi lub zeglugi jest decyzjg nadrzedna nad
planem przygotowanym przez uczestnikow.

3. Kapitan moze w szczegélnosci:
a) zmienic trase,
b) nakaza¢ wejscie do portu,
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c) zabronié¢ wyjs$cia z portu,

d) skréci¢ etap,

e) zarzadzi¢ odpoczynek zatogi,

f) zmieni¢ system wacht,

g) przerwac realizacje planu,

Uczestnicy nie mogg domagac sie od kapitana kontynuowania zeglugi wytacznie w celu uzyskania
brakujgcych godzin stazowych, jezeli Kapitan uzna dalszg zegluge za niebezpieczng lub nieuzasadniong.

§10. DOT. REALIZACJI ZEGLUGI POWYZEJ 100 GODZIN

1.

Planowanym rezultatem stazu jest uzyskanie ponad 100 godzin zeglugi morskiej na jachcie zaglowym o
dtugosci powyzej 20 metrow.

Zatoga ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje planu w celu osiggniecie tego rezultatu, co wymaga
prawidtowego planowania, monitorowania, organizacji i prowadzenia rejsu przez zatoge.

Organizator i kapitan nie gwarantujg bezwarunkowego osiagniecia ponad 100 godzin zeglugi, jesli
realizacja tego celu narazataby jakikolwiek z aspektéw bezpieczenstwa.

Liczba rzeczywiscie uzyskanych godzin zalezy miedzy innymi od:

a) warunkéw meteorologicznych,

stanu morza,

sprawnosci technicznej jednostki,

decyzji wtadz i administracji morskiej,

sytuacji nawigacyjnej,

f) zdarzen losowych,

g) stanu zdrowia, kondycji oraz dyscypliny zatogi,

h) prawidtowosci planowania dokonanego przez uczestnikéw,

i) organizacji wacht i pracy zatogi,

j) wstepnych decyzji podejmowanych przez uczestnikédw w ramach realizowanego stazu,

k) koniecznosci zapewnienia bezpiecznego i terminowego powrotu jednostki.

Uzyskanie wymaganej liczby godzin nie moze miec¢ pierwszenstwa przed bezpieczenstwem ludzi i
jednostki.

Kapitan nie ma obowigzku podejmowania dziatan zwiekszajgcych ryzyko zeglugi wytacznie w celu osiggniecia
przez uczestnikdow wymaganej liczby godzin.

Jezeli brak realizacji ponad 100 godzin wynika z przyczyn niezaleznych od Organizatora albo z decyzji, dziatan,
zaniechan, btednego planowania lub niewtasciwej organizacji pracy zatogi lub koniecznosci korekty planu ze
wzgleddw bezpieczenistwa zeglugi, nie stanowi on automatycznie podstawy do uznania wykonania ustugi
przez Organizatora za nieprawidtowe.

Powyzsze postanowienia nie wytgczajg praw uczestnika wynikajacych z bezwzglednie obowigzujgcych
przepiséw prawa.

§11. ZMIANA PLANU

1.

Umiejetno$¢ monitorowania oraz wczesnego rozpoznania braku mozliwosci realizacji pierwotnego planu, jest
elementem wymaganym do stazu kapitariskiego.

Wymaga to od uczestnikéw nie tylko realizacji przygotowanego i zatwierdzonego planu, ale réwniez jego
modyfikacji w zaleznos$ci od zmieniajacych sie warunkéw.

Zatoga powinna odpowiednio wczes$nie reagowac¢ na mozliwosé niewykonania planowanej liczby godzin i
przedstawi¢ rozwigzania alternatywne.

Kapitan moze odrzuci¢ propozycje zatogi, jezeli uzna jg za niebezpieczng, niezgodng z prawem, zasadami
dobrej praktyki morskiej albo mozliwosciami jednostki lub zatogi.

§12. USZKODZENIA | AWARIE
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1. Kazdy uczestnik zobowigzany jest natychmiast zgtasza¢ kapitanowi zauwazone uszkodzenie, awarie lub
nieprawidtowos¢ w dziataniu urzadzen lub jakichkolwiek czesci jednostki.

2. Jezeli do uszkodzenie doszto podczas wykonywania czynnosci przez cztonka zatogi, okolicznosci zdarzenia
powinny zosta¢ zgtoszone kapitanowi i — w przypadku istotnego zdarzenia — odnotowane.

3. W miare mozliwosci uszkodzenie powinno zosta¢ udokumentowane fotograficznie.

4. Sam fakt wystgpienia awarii podczas rejsu nie przesgdza o odpowiedzialnosci Organizatora. Znaczenie maja
przyczyna awarii, stan jednostki przy odbiorze oraz okolicznosci jej powstania.

§13. PORZADEK W TRAKCIE REJSU ORAZ WYOKRETOWANIE

1. Utrzymywanie porzadku i czystosci na jednostce podczas rejsu nalezy do obowigzkéw zatogi.
2. Zatoga odpowiada za biezace sprzatanie przydzielonych kajut i czesci wspodlnych oraz wtasciwe uzytkowanie
wyposazenia.
3. Przed wyokretowaniem zatoga przygotowuje jednostke do zdania Kapitanowi, w szczegdélnosci:
a) porzadkuje wnetrze,
b) porzadkuje poktad,
c) zabezpiecza wyposazenie,
d) usuwa rzeczy osobiste i odpady,
e) zgtasza wszystkie stwierdzone uszkodzenia lub braki.
4. Stan jednostki przy zakonczeniu rejsu moze zostaé poréwnany ze stanem stwierdzonym podczas odbioru.

§14. STANDARD WYMAGANY OD UCZESTNIKA

1. Uczestnik zgtaszajacy sie na staz przyjmuje do wiadomosci, ze program wymaga aktywnego udziatu,
podejmowania decyzji, wspotpracy z innymi cztonkami zatogi i ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone
zadania.

2. 0Od uczestnika aspirujgcego do samodzielnego prowadzenia jachtéw morskich oczekuje sie odpowiedniego
poziomu odpowiedzialnosci, samodzielnosci, dyscypliny i umiejetnosci pracy zespotowe;.

3. Kapitan moze wskazywac btedy, zagdac¢ ich analizy oraz wymagac¢ od uczestnikow przedstawienia sposobu
rozwigzania problemu bez obowigzku przejmowania wykonania zadania przez Kapitana.

4. Popetnienie btedu przez uczestnika moze stanowi¢ element procesu szkoleniowego, o ile nie powoduje
zagrozenia. Kapitan ma obowigzek interweniowad, jezeli dalsze dziatanie mogtoby zagrozi¢ bezpieczeristwu
ludzi lub jednostki.

§15. ZASADA NADRZEDNA

Bezpieczenstwo ludzi i jednostki ma bezwzgledne pierwszenstwo przed realizacja trasy, programu
szkoleniowego i uzyskaniem wymaganej liczby godzin stazowych.

Zaden uczestnik nie moze oczekiwaé ani wymagaé od kapitana podjecia decyzji, ktéra w jego profesjonalnej ocenie
jest niebezpieczna, a bytaby podyktowana wytgcznie celem uzyskania przez uczestnikéw okreslonej liczby godzin
zeglugi.

§16. AKCEPTACJA REGULAMINU

1. Regulamin powinien zosta¢ udostepniony uczestnikowi przed rozpoczeciem stazu.

2. Uczestnik potwierdza, ze zna szkoleniowy charakter rejsu oraz zakres obowigzkéw spoczywajacych na
zatodze.

3. Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze osiggniecie ponad 100 godzin zeglugi jest rezultatem planowanym,
lecz nie gwarantowanym, zgodnie z zasadg nadrzedng 815 -

4. Postanowienia Regulaminu nie ograniczajg praw uczestnika wynikajgcych z bezwzglednie obowigzujgcych
przepisOw prawa.
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA STAZU

Oswiadczam, ze przed rozpoczeciem rejsu zapoznatem/am sie z Regulaminem Stazu Kapitanskiego i akceptuje jego
zasady.

Rozumiem, ze uczestnicze w aktywnym stazu kapitanskim, wykluczajacym turystyczny charakter rejsu, i do
moich obowigzkdéw nalezy m.in. wspétudziat w przygotowaniu jednostki, organizacji zatogi, planowaniu i realizacji
trasy, prowadzeniu wacht, nawigacji, prowadzeniu dokumentacji oraz biezgcej analizie realizacji planu rejsu oraz
wykonanie pozostatych obowigzkéw wynikajacych z regulaminu.

Przyjmuje do wiadomosci, ze celem szkoleniowym jest uzyskanie ponad 100 godzin zeglugi morskiej na jachcie
zaglowym o dtugosci powyzej 20 metrow, jednak osiggniecie tej liczby nie moze zosta¢ zagwarantowane i jest
uzaleznione od warunkéw pogodowych, technicznych, nawigacyjnych, kondycji zatogi oraz decyzji podejmowanych
decydujacych o zapewnieniu bezpieczenstwa.

Przyjmuje réwniez do wiadomosci, ze bezpieczenstwo ludzi i jednostki jest zasadag nadrzedna nad realizacjg
wymaganej liczby godzin.

Nazwa jednostki:

S/Y Elinca

Data: oo
Imie i nazwisko uczestnika:
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